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Внеочередное заседание Совета по профессиональным квалификациям в 

жилищно-коммунальном хозяйстве (далее-СПК ЖКХ)  

в форме очного голосования  

 

Дата проведения заседания Совета: 21.02.2023 

Формат: ВКС 

ПОВЕСТКА ДНЯ 

Вопрос 1. Об отраслевых квалификациях, по которым предлагается переход на 

механизм НОК, и в отношении которых НПА РФ предусмотрены системы аттестации, 

сертификации и оценки персонала (Плеханов А.М.). 

Вопрос 2. Об утверждении оценочного средства «Специалист-организатор работ по 

благоустройству и озеленению (4 уровень квалификации)» (Плеханов А.М.). 

Вопрос 3. О предложениях Совета в проект «Плана нормотворческой и методической 

работы в сфере развития НСК на 2023-2024 гг.» в соответствии с решением НСПК 

(протокол № 69 от 07.12.2022 г.) (Чернышов Л.Н.). 

Вопрос 4. Об утверждении квалификационных характеристик по виду деятельности 

«Контроль и надзор в жилищной сфере» (Плеханов А.М.). 

Вопрос 5. О предложениях Совета по внесению изменений в ст.15. Федерального закона 

РФ «Об отходах производства и потребления» (Губайдуллин Р.Х.). 

Вопрос 6. Об утверждении экспертных заключений на проекты ФГОС (СПО): 08.02.01 

«Строительство и эксплуатация зданий и сооружений», 08.02.02 «Строительство и 

эксплуатация инженерных сооружений», 18.01.ХХ «Лаборант по контролю качества 

сырья, реактивов, промежуточных продуктов, готовой продукции, отходов 

производства» (Гончаренко Т.А.). 

Вопрос 7. О необходимости актуализации профессионального стандарта «Специалист 

по эксплуатации водозаборных сооружений» (Самбурский Г.А.). 

Вопрос 8. Об устранении замечаний Минтруда России, выявленных в ходе плановой 

проверки деятельности СПК ЖКХ в ноябре 2022 года (Иванов Р.В.). 
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Вопрос 9. О перечне профессий для проведения профессионального экзамена на 

платформе НАРК «Онлайн-экзамен» с использованием компьютерных имитационных 

3D/VR тренажеров (Михайлов В.В.). 

Вопрос 10. О наделении полномочиями эксперта по независимой оценке квалификаций 

ЦОК АО «ПКС-Водоканал» (г. Петрозаводск) (Иванов Р.В.). 

Вопрос 11. О наделении полномочиями эксперта по независимой оценке квалификаций 

ЦОК «Ассоциации «Союз жилищно-коммунальных предприятий Московской области» 

(Иванов Р.В.). 

Вопрос 12. О продлении срока аккредитации ЦОК СПК ЖКХ в следующих субъектах 

РФ/городах: Архангельск; Екатеринбург; Нижневартовск (Ханты-Мансийского 

автономного округа); Нижний Новгород; Новосибирск; Санкт-Петербург; Сочи 

(Краснодарского края); Томск; Челябинск. (Иванов Р.В.). 

Вопрос 13. О расширении полномочий экспертов по независимой оценке квалификаций 

ЦОК АО «ПКС-Водоканал» (г. Петрозаводск) (Самбурский Г.А.). 

Вопрос 14. Об отнесении к ведению Совета видов профессиональной деятельности 

профессионального стандарта «Специалист по организации сбора и накопления 

твердых коммунальных отходов» (Чернышов Л.Н.). 

Вопрос 15. Об организации проведения мониторинга отраслевого рынка труда в 2023 

году (Чернышов Л.Н.). 

Вопрос 16. Разное. 

В заседании приняли участие: 16 членов Совета. Кворум имеется. 

Члены СПК ЖКХ, принимавшие участие в заседании: 

1.  Агапитов Сергей Николаевич Заместитель председателя Совета, Президент 

Общероссийского отраслевого объединения 

работодателей «Союз коммунальных 

предприятий», кандидат экономических наук 

2.  Абросимова Наталья 

Викторовна 

Генеральный директор СРО НП УО МО 

3.  Василевский Александр 

Дмитриевич  

Заместитель председателя Совета, 

Председатель ЦК Общероссийского 

профсоюза работников жизнеобеспечения 

4.  Иванов Роман Валерьевич директор Ассоциации организаций 

содействия развитию просвещения в сфере 

жилищно-коммунального хозяйства «Школа 

грамотного потребителя»; Генеральный 

директор «Центр развития профессиональных 

квалификаций в ЖКХ» 

5.  Козлов Александр 

Михайлович 

Председатель Совета; Председатель 

Комиссии Московской городской Думы по 
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государственному строительству и местному 

самоуправлению; 

6.  Ларионов Олег Анатольевич Исполнительный директор Ассоциации 

похоронной отрасли 

7.  Леонтьева Нина Алексеевна Председатель Санкт-Петербургской и 

Ленинградской межрегиональной 

организации Профсоюза жизнеобеспечения; 

8.  Мамонова Анна Ивановна исполнительный директор АРОКР 

9.  Михайлов Василий 

Васильевич 

Президент Российской ассоциации 

«Коммунальная энергетика», кандидат 

экономических наук 

10.  Новоселов Виктор 

Анатольевич 

Руководитель центра оценки квалификаций 

Союза саморегулируемых организаций 

строительного комплекса (ЦОК СОЮЗ СРО 

СК),  

Президент Союза проектировщиков РФ. 

11.  Сердюк Ольга Владимировна Заместитель исполнительного директора 

Ассоциации предприятий сферы ЖКХ 

«Объединенный Жилищно-коммунальный 

совет» 

12.  Хайруллин Абрек Хафизович Председатель Совета директоров РООР 

«Союз коммунальных предприятий 

Республики Татарстан»; 

13.  Хмельников Борис Вадимович Генерального директора ЗАО «Центр 

муниципальной экономики и права» 

14.  Чернышов Леонид 

Николаевич 

Заместитель председателя Совета, 

заместитель генерального директора АНО 

«Центр развития профессиональных 

квалификаций в ЖКХ», доктор 

экономических наук, профессор; 

15.  Широков Андрей 

Вячеславович 

Председатель Комитета ТПП РФ по 

предпринимательству в сфере жилищно-

коммунального хозяйства, доктор 

юридических наук; 

16.  Шишка Константин Петрович Ответственный секретарь СПК ЖКХ; 

заместитель генерального директора АНО 

«Центр развития профессиональных 

квалификаций в ЖКХ». 

Приглашенные: Гончаренко Т.А., Кащеева Н.С., Устинова О.В. 
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Голосование (в заочной форме) по следующим вопросам повестки: 

Вопрос 1. Об отраслевых квалификациях, по которым предлагается переход на 

механизм НОК, и в отношении которых НПА РФ предусмотрены системы аттестации, 

сертификации и оценки персонала (см. приложение к вопросу 1.). 

Слушали: Чернышов Л.Н., Сердюк О.В., Мамонову А.И. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Одобрить 8 отраслевых квалификаций, по которым возможна интеграция НОК 

в процедуру допуска работников к определенным видам деятельности: 

1. Руководитель организации муниципальных электрических сетей (8 уровень 

квалификации). 

2. Специалист высшего звена по управлению организацией (предприятием) (7 

уровень квалификации). 

3. Руководитель организации коммунального теплоснабжения (7 уровень 

квалификации). 

4. Директор похоронной организации (7 уровень квалификации). 

5. Руководитель организации по обращению с твердыми коммунальными отходами 

(7 уровень квалификации). 

6. Руководитель организации водоснабжения и водоотведения (7 уровень 

квалификации). 

7. Руководитель организации по управлению многоквартирным домом (7 уровень 

квалификации). 

8. Управляющий многоквартирным домом (7 уровень квалификации). 

− Поручить Комиссии по профессиональным квалификациям в области 

организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных 

домах (рук. Мамонова А.И.) подготовить обоснование по отнесению руководителей и 

специалистов региональных фондов капитального ремонта к категории работников 

подпадающих под аттестацию в соответствии с требованиями ФЗ-161 «О 

государственной и муниципальной службе». 

− Направить решение Совета в НАРК. 

Вопрос 2. Об утверждении оценочного средства «Специалист-организатор работ по 

благоустройству и озеленению (4 уровень квалификации)» (см. приложение к вопросу 

2.). 

Слушали: Чернышов Л.Н., Новоселову Н.М. 
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Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Утвердить пример оценочного средства «Специалист-организатор работ по 

благоустройству и озеленению (4 уровень квалификации)» на основе 

профессиональных стандартов для проведения независимой оценки квалификации и 

разместить паспорт оценочного средства на сайте СПК ЖКХ. 

− Направить информацию в НАРК. 

Вопрос 3. О предложениях Совета в проект «Плана нормотворческой и методической 

работы в сфере развития НСК на 2023-2024 гг.» в соответствии с решением НСПК 

(протокол № 69 от 07.12.2022 г.) (см. приложение к вопросу 3.). 

Слушали: Чернышова Л.Н. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Утвердить в соответствии с протоколом рабочей группы по формированию и 

развитию профессиональных квалификаций в сфере жилищно-коммунального 

хозяйства №31 от 30.01.2023 предложения СПК ЖКХ в «План нормотворческой и 

методической работы в сфере развития НСК на 2023-2024 годы» утвержденный 

решением Национального Совета при Президенте Российской Федерации по 

профессиональным квалификациям (протокол № 69 от 07.12.2022). 

− Направить предложения в НСПК. 

Вопрос 4. Об утверждении квалификационных характеристик по виду деятельности 

«Контроль и надзор в жилищной сфере» (см. приложение к вопросу 4.). 

Слушали: Чернышова Л.Н. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Одобрить квалификационные характеристики по виду деятельности «Контроль 

и надзор в жилищной сфере» в следующей редакции, принимая во внимание, что 

квалификационные характеристики по направлению деятельности в области 

контрольно-надзорной деятельности в жилищной сфере, разработаны на основании в соответствии



  6  

 

 

мониторинга данной области профессиональной деятельности, согласно п. 3. «Плана 

работы СПК ЖКХ на 2022 г.», утвержденного решением СПК ЖКХ 25.02.2022г. 

(протокол № 65), п. 2 «Плана совместных мероприятий Минстроя России и СПК ЖКХ 

на 2022-2024 годы по формированию отраслевой системы квалификаций» одобренного 

решением СПК ЖКХ 12.04 2022 г. (протокол № 67) и соответствуют требованиям 

приказа Минтруда России от 11 июля 2022 г. N 410н «Об утверждении Положения о 

разработке наименований квалификаций и требований к квалификации, на соответствие 

которым проводится независимая оценка квалификации»: 

1. Главный специалист контрольно-надзорной деятельности в жилищной сфере (7 

уровень квалификации). 

2. Ведущий специалист контрольной деятельности в жилищной сфере (6 уровень 

квалификации). 

3. Ведущий специалист надзорной деятельности в жилищной сфере (6 уровень 

квалификации). 

4. Специалист по контролю соблюдения законодательства в сфере ЖКХ 

организациями, осуществляющими управление/эксплуатацию многоквартирных 

домов и собственниками помещений в МКД (5 уровень квалификации). 

5. Специалист лицензионного контроля деятельности по управлению МКД (5 

уровень квалификации). 

6. Специалист надзора и мониторинга технического состояния жилищного фонда (5 

уровень квалификации). 

7. Специалист контроля реализации региональной программы капитального 

ремонта МКД (5 уровень квалификации). 

− Направить решение Совета на утверждение в НАРК. 

Вопрос 5. О предложениях Совета по внесению изменений в ст.15. Федерального закона 

РФ «Об отходах производства и потребления» (см. приложение к вопросу 5.). 

Слушали: Чернышова Л.Н. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Утвердить предложения Совета по внесению изменений в ст.15. Федерального 

закона РФ «Об отходах производства и потребления» на основании протокола 

Комиссии в области обращения с отходами производства и потребления №38 от 

30.01.2023. 

Вопрос 6. Об утверждении экспертных заключений на проекты ФГОС (СПО): 08.02.01 

«Строительство и эксплуатация зданий и сооружений», 08.02.02 «Строительство и 

эксплуатация инженерных сооружений», 18.01.ХХ «Лаборант по контролю качества 

с пунктом 4.2Методических рекомендаций по разработке проектов квалификаций,

на соответствие которым проводится независимая оценка квалификаций (утверждены
приказом Национального агентства развития квалификаций от 21.10.2022г.№ 118/22-ПР),
опираясь на данные проведенных мониторинговых и прогнозных исследований рынка
труда, анализ потребностей в квалификациях, согласно п. 3. «Плана работы СПК ЖКХ
на 2022 г.», утвержденного решением СПК ЖКХ 25.02.2022 (протокол № 65), п. 2 «Плана
совместных мероприятий Минстроя России и СПК ЖКХ на 2022-2024 годы по
формированию отраслевой системы квалификаций» одобренного решением СПК ЖКХ
12.04 2022 г. (протокол № 67)

- Поручить рабочей группе по формированию и развитию профессиональных
квалификаций в сфере жилищно-коммунального хозяйства разработку проектов
квалификаций на основании квалификационных характеристик по виду
профессиональной деятельности «Контроль и надзор в жилищной сфере» в
соответствии с требованиями приказа Минтруда России от 11 июля 2022 г.
N 410н «Об утверждении Положения о разработке наименований квалификаций
и требований к квалификации, на соответствие которым проводится независимая
оценка квалификации»

- Направить решение Совета на утверждение в НАРК.

с пунктом 4.2 Методических рекомендаций по разработке проектов
квалификаций, на соответствие которым проводится независимая оценка
квалификаций (утверждены приказом Национального агентства развития
квалификаций от 21.10.2022г. № 118/22-ПР), опираясь на данные проведенных
мониторинговых и прогнозных исследований рынка труда, анализ потребностей в
квалификациях, согласно п. 3. «Плана работы СПК ЖКХ на 2022 г.», утвержденного
решением СПК ЖКХ 25.02.2022 (протокол № 65), п. 2 «Плана совместных
мероприятий Минстроя России и СПК ЖКХ на 2022-2024 годы по формированию
отраслевой системы квалификаций» одобренного решением СПК ЖКХ 12.04 2022 г.
(протокол № 67)
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сырья, реактивов, промежуточных продуктов, готовой продукции, отходов 

производства» (см. приложение к вопросу 6.). 

Слушали: Гончаренко Т.А., Сердюк О.В. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− На основании протокола № 9 от 06.02.2023 Рабочей группы по организации 

ПОА ОП, экспертизе ФГОС и ПООП принять следующие решения: 

1. положительное заключение по итогам независимой экспертизы на проект ФГОС 

18.01.ХХ Лаборант по контролю качества сырья, реактивов, промежуточных 

продуктов, готовой продукции, отходов производства (по отраслям); 

2. отрицательное заключение по итогам независимой экспертизы на проект ФГОС 

СПО по специальности 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений»; 

3. отрицательное заключение по итогам независимой экспертизы на проект ФГОС 

СПО по специальности 08.02.02 «Строительство и эксплуатация инженерных 

сооружений». 

− Направить решение Совета в НАРК. 

Вопрос 7. О необходимости актуализации профессионального стандарта «Специалист 

по эксплуатации водозаборных сооружений» (см. приложение к вопросу 7.). 

Слушали: Чернышова Л.Н. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Принять решение о необходимости актуализации профессионального 

стандарта «Специалист по эксплуатации водозаборных сооружений» на основании 

протокола Комиссии по профессиональным квалификациям в сфере водоснабжения и 

водоотведения №30 от 28.01.2023. 

Вопрос 8. Об устранении замечаний Минтруда России, выявленных в ходе плановой 

проверки деятельности СПК ЖКХ в ноябре 2022 года (см. приложение к вопросу 8.). 

Слушали: Чернышова Л.Н., Козлова А.М. 
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Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Утвердить результаты деятельности Совета по устранению замечаний 

Минтруда России, выявленных в ходе плановой проверки деятельности СПК ЖКХ в 

ноябре 2022 года. 

− Направить информацию в Минтруда России и НАРК. 

Вопрос 9. О перечне профессий для проведения профессионального экзамена на 

платформе НАРК «Онлайн-экзамен» с использованием компьютерных имитационных 

3D/VR тренажеров (см. приложение к вопросу 9.). 

Слушали: Чернышова Л.Н., Михайлова В.В. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Утвердить следующие наименования квалификаций для централизованного 

проведения профессионального экзамена на платформе НАРК «Онлайн-экзамен»: 

1 16.01700.04 Техник по абонентскому обслуживанию потребителей 

электрической энергии (5 уровень квалификации); 

2 16.01700.08 Инженер по абонентскому обслуживанию потребителей 

электрической энергии (6 уровень квалификации) ; 

3 16.01900.01 Мастер по эксплуатации трансформаторных подстанций и 

распределительных пунктов с первичным напряжением до 20 кВ (5 уровень 

квалификации); 

4 16.01900.02 Инженер по эксплуатации трансформаторных подстанций и 

распределительных пунктов с первичным напряжением до 20 кВ (6 уровень 

квалификации); 

5 16.08200.01 Электромонтер по обслуживанию трансформаторов (3 уровень 

квалификации); 

6 16.08200.02 Электромонтер по ремонту трансформаторов (4 уровень 

квалификации); 

7 16.08300.04 Электрослесарь по обслуживанию систем учета электрической 

энергии в муниципальных электрических сетях (4 уровень квалификации); 

8 16.08300.08 Мастер по обслуживанию систем учета электрической энергии в 

муниципальных электрических сетях (5 уровень квалификации); 

9 16.14500.01 Электромонтер по выполнению работ по техническому 

обслуживанию, ремонту и наладке устройств релейной защиты и автоматики в 

муниципальных электрических сетях (4 уровень квалификации); 
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10 16.14500.02 Мастер по техническому обслуживанию, ремонту и наладке 

устройств релейной защиты и автоматики в муниципальных электрических 

сетях (5 уровень квалификации); 

11 16.14500.03 Инженер по техническому обслуживанию, ремонту и наладке 

устройств релейной защиты и автоматики в муниципальных электрических 

сетях(6  уровень квалификации); 

12 16.02000.03 Мастер по эксплуатации ЛЭП напряжением от 0,4 кВ до 20кВ (5 

уровень квалификации); 

13 16.02000.04 Инженер по эксплуатации ЛЭП напряжением от 0,4 кВ до 20кВ (6 

уровень квалификации); 

14 16.02000.05 Главный инженер обособленного подразделения (филиала) 

организации муниципальных электрических сетей (6 уровень квалификации). 

− Предложить использование компьютерных имитационных 3D/VR тренажеров 

по технологическому осмотру объектов электроэнергетики, разработанных 

корпорацией «Диполь», в процедуре сдачи практического этапа профессионального 

экзамена по вышеприведенным наименованиям квалификаций. 

− Направить соответствующее предложение в НАРК о возможности 

использования компьютерных имитационных 3D/VR тренажеров в процедуре сдачи 

практической части профессионального экзамена соискателями на площадках, 

аккредитованных для централизованной сдачи проведения профессионального экзамена 

на платформе НАРК «Онлайн-экзамен». 

Вопрос 10. О наделении полномочиями эксперта по независимой оценке квалификаций 

ЦОК АО «ПКС-Водоканал» (г. Петрозаводск) Адасенко А.Д. (см. приложение к вопросу 

10.). 

Слушали: Чернышова Л.Н. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Наделить полномочиями эксперта по независимой оценке квалификаций ЦОК 

АО «ПКС-Водоканал» г. Петрозаводск Адасенко А.Д. на основании протокола 

Комиссии по профессиональным квалификациям в сфере водоснабжения и 

водоотведения № 29 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций в соответствии с 

профессиональным стандартом «Слесарь аварийно-восстановительных работ на сетях 

водоснабжения и водоотведения» (приказ Минтруда России от 20.06. 2018г. № 397н): 

1. Слесарь аварийно-восстановительных работ на сетях водоснабжения и 

водоотведения» (3 уровень квалификации); 
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2. Старший слесарь аварийно-восстановительных работ на сетях водоснабжения и 

водоотведения» (4 уровень квалификации); 

3. Мастер аварийно-восстановительных работ на сетях водоснабжения и 

водоотведения» (5 уровень квалификации). 

− Выдать Адасенко А.Д. удостоверение эксперта по независимой оценке 

квалификаций сроком на 3 (три) года. 

Вопрос 11. О наделении полномочиями эксперта по независимой оценке квалификаций 

ЦОК «Ассоциации «Союз жилищно-коммунальных предприятий Московской области» 

Журавлева А.В. (см. приложение к вопросу 11.). 

Слушали: Чернышова Л.Н. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Наделить полномочиями эксперта по независимой оценке квалификаций ЦОК 

«Ассоциации «Союз жилищно-коммунальных предприятий Московской области» 

Журавлева А.В. на основании протокола Рабочей группы по созданию и развитию 

деятельности центров оценки квалификаций № 131 от 03.02.2023 по наименованиям 

квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами: 

1. «Специалист по управлению многоквартирными домами», Приказ 

Министерства труда и социальной защиты РФ от «31» июля 2019 г.№ 538н» 

− Сервис-менеджер по работе с потребителями жилищно-коммунальных услуг (5 

уровня квалификации); 

− Специалист по расчетам и платежам за жилищно-коммунальные услуги (5 

уровня квалификации); 

− Специалист учетной службы организации по управлению многоквартирными 

домами (5 уровня квалификации); 

− Специалист по документационному обеспечению управления 

многоквартирными домами (5 уровня квалификации); 

− Специалист службы информации организации по управлению 

многоквартирными домами (5 уровня квалификации); 

− Инженер по организации технической эксплуатации инженерных систем и 

оборудования многоквартирных домов (6 уровня квалификации); 

− Инженер по организации санитарного содержания домовладения (6 уровня 

квалификации); 

− Сервис-менеджер по организации обслуживания жилищного фонда (6 уровня 

квалификации); 
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− Руководитель структурного подразделения организации по управлению 

многоквартирными домами (6 уровня квалификации); 

− Управляющий многоквартирным домом (7 уровня квалификации); 

− Главный инженер организации по управлению многоквартирными домами (7 

уровня квалификации); 

− Руководитель организации по управлению многоквартирными домами домом 

(7 уровня квалификации). 

2. «Специалист по эксплуатации гражданских зданий», Приказ Министерства 

труда и социальной защиты РФ от «31» июля 2019 г. № 537н. 

− Мастер по технической эксплуатации гражданских зданий 5 уровня 

квалификации; 

− Мастер по санитарному содержанию гражданских зданий 5 уровня 

квалификации; 

− Мастер аварийно-восстановительных работ на инженерных системах и 

оборудовании гражданских зданий 5 уровня квалификации. 

3. «Рабочий по комплексной уборке территории относящейся к общему 

имуществу МКД», Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от «21» 

декабря 2015 г. № 1075н: 

− Рабочий по уборке общего имущества жилого дома 2 уровня квалификации; 

− Рабочий по уборке придомовой территории жилого дома 2 уровня 

квалификации. 

− Выдать Журавлеву А.В. удостоверение эксперта по независимой оценке 

квалификаций сроком на 3 (три) года. 

Вопрос 12. О наделении полномочиями на новый аккредитационный период экспертов 

по независимой оценке квалификаций 1) ЦОК ООО «Центр оценки квалификаций 

Северо-Запад» (руководитель Шатунов Д.Ю.) Загинайченко У.А., Леванидова Н.Г., 

Некрасова С.Ю.; 2) ЦОК ООО «Межрегиональный центр аттестации, сертификации и 

аудита» (г. Нижний Новгород) Кисловой С.В., Корягина В.А., Крашениной М.А.; 

3) ЦОК ООО «СибЭко», г. Нижневартовск (руководитель Волков И.М.) Волкова И.М., 

Кулькова А.В., Сафоненко А.А.; 4) ЦОК ООО «Новосибирский центр 

профессиональной оценки», г. Новосибирск, (руководитель Парамонова Н.М.) 

Гутовой Е.А., Парамоновой М.Н., Фроловой И.В.; 5) ЦОК ООО «Уральский 

экологический центр оценки квалификации». г. Екатеринбург (руководитель 

Демиденко О.А.) Горбунова А.В., Кугеневой Т.А., Поповой Е.В., Усманова А.И.; 6) 

ЦОК ООО «Центр оценки квалификаций в области обращения с отходами», г. Санкт-

Петербург (руководитель Васильев К.В.) Алексеевой Е.Е., Васильева К.В., 

Григорьевой С.В., Дмитриевой О.А.; 7) ЦОК ООО «Центр оценки квалификаций в 

области обращения отходами», г. Сочи, Краснодарский край (руководитель Нестеренко 

П.П.) Нестеренко П.П., Нестеренко Р.П., Казарьянц А.В.; 8) ЦОК ООО «Томский 

центр оценки квалификаций в сфере охраны окружающей среды» (руководитель Нилов 

Ю.М.) Земцовой О.В., Ляшовой А.А., Притулы Н.И.; 9) ЦОК ООО «Межотраслевой 
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центр оценки квалификации», г. Челябинск (руководитель Усцелемов Е.А.) 

Вырембского А.Е., Филипповой Н.В., Шевченко Ю.А., Эккерта А.Е. 

О наделении 1) ООО «Центр оценки квалификаций Северо-Запад»; 2) ЦОК ООО 

«Межотраслевой центр оценки квалификации», г. Челябинск полномочиями по 

проведению независимой оценки квалификаций работников предприятий жилищно-

коммунального хозяйства на 3-х летний период. (см. приложение к вопросу 12.). 

Слушали: Чернышова Л.Н. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

1. Наделить полномочиями экспертов по независимой оценке квалификаций ЦОК 

ООО «Центр оценки квалификаций Северо-Запад» (руководитель Шатунов Д.Ю.) 

Загинайченко У.А., Леванидова Н.Г., Некрасова С.Ю. на основании протокола 

Рабочей группы по созданию и развитию деятельности центров оценки квалификаций 

№ 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций в соответствии с 

профессиональными стандартами: 

1.1. «Работник в области обращения с отходами», Приказ Министерства труда 

и социальной защиты РФ № 751н от 27. 10. 2020г: 

− Техник-технолог по обращению с отходами (4 уровень квалификации); 

− Инженер-технолог по обращению с отходами (6 уровень квалификации); 

− Менеджер в области обращения с отходами (6 уровень квалификации); 

− Инженер по качеству и безопасности в области обращения с отходами (6 

уровень квалификации). 

1.2. «Работник по логистике в сфере обращения с отходами потребления», 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 749н от 27. 10. 2020г: 

− Сборщик мусора (2 уровень квалификации); 

− Помощник водителя мусоровоза (2 уровень квалификации); 

− Водитель мусоровоза (3 уровень квалификации); 

− Оператор-логист в области обращения с отходами (4 уровень квалификации); 

− Логист-аналитик в области обращения с отходами (5 уровень квалификации); 

− Руководитель службы логистики в области обращения с отходами (6 уровень 

квалификации). 

− Выдать Загинайченко У.А., Леванидову Н.Г., Некрасову С.Ю. 

удостоверение эксперта по независимой оценке квалификаций сроком на 3 (три) года. 

− Наделить ЦОК ООО «Центр оценки квалификаций Северо-Запад» 

полномочиями по проведению независимой оценки квалификаций работников 

предприятий жилищно-коммунального хозяйства на основании распоряжения Рабочей 
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группы по созданию и развитию деятельности центров оценки квалификаций № 132 от 

03.02.2023 по наименованиям квалификаций экспертов ЦОК. 

2. Наделить полномочиями экспертов по независимой оценке квалификаций ЦОК 

ЦОК ООО «Межрегиональный центр аттестации, сертификации и аудита» (г. Нижний 

Новгород) Кислову С.В., Корягина В.А., Крашенину М.А. на основании протокола 

Рабочей группы по созданию и развитию деятельности центров оценки квалификаций 

№ 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций в соответствии с 

профессиональными стандартами: 

2.1. «Работник в области обращения с отходами», Приказ Министерства труда 

и социальной защиты РФ № 751н от 27. 10. 2020г: 

− Техник-технолог по обращению с отходами (4 уровень квалификации); 

− Инженер-технолог по обращению с отходами (6 уровень квалификации); 

− Менеджер в области обращения с отходами (6 уровень квалификации); 

− Инженер по качеству и безопасности в области обращения с отходами (6 

уровень квалификации). 

2.2. «Работник по логистике в сфере обращения с отходами потребления», 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 749н от 27. 10. 2020г: 

− Сборщик мусора (2 уровень квалификации); 

− Помощник водителя мусоровоза (2 уровень квалификации); 

− Водитель мусоровоза (3 уровень квалификации); 

− Оператор-логист в области обращения с отходами (4 уровень квалификации); 

− Логист-аналитик в области обращения с отходами (5 уровень квалификации); 

− Руководитель службы логистики в области обращения с отходами (6 уровень 

квалификации). 

− Выдать Кисловой С.В., Корягину В.А., Крашениной М.А. удостоверение 

эксперта по независимой оценке квалификаций сроком на 3 (три) года. 

− Наделить ЦОК ЦОК ООО «Межрегиональный центр аттестации, 

сертификации и аудита» (г. Нижний Новгород) полномочиями по проведению 

независимой оценки квалификаций работников предприятий жилищно-коммунального 

хозяйства на основании распоряжения Рабочей группы по созданию и развитию 

деятельности центров оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям 

квалификаций экспертов ЦОК. 

3. Наделить полномочиями экспертов по независимой оценке квалификаций ЦОК 

ООО «СибЭко», г. Нижневартовск (руководитель Волков И.М.) Волкова И.М., 

Кулькова А.В., Сафоненко А.А. на основании протокола Рабочей группы по созданию 

и развитию деятельности центров оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по 

наименованиям квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами: 

3.1. «Работник в области обращения с отходами», Приказ Министерства труда 

и социальной защиты РФ № 751н от 27. 10. 2020г: 

− Техник-технолог по обращению с отходами (4 уровень квалификации); 

− Инженер-технолог по обращению с отходами (6 уровень квалификации); 



  14  

 

 

− Менеджер в области обращения с отходами (6 уровень квалификации); 

− Инженер по качеству и безопасности в области обращения с отходами (6 

уровень квалификации). 

3.2. «Работник по логистике в сфере обращения с отходами потребления», 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 749н от 27. 10. 2020г: 

− Сборщик мусора (2 уровень квалификации); 

− Помощник водителя мусоровоза (2 уровень квалификации); 

− Водитель мусоровоза (3 уровень квалификации); 

− Оператор - логист в области обращения с отходами (4 уровень квалификации); 

− Логист – аналитик в области обращения с отходами (5 уровень квалификации); 

− Руководитель службы логистики  в области обращения с отходами (6 уровень 

квалификации). 

− Выдать Волкову И.М., Кулькову А.В., Сафоненко А.А. удостоверение 

эксперта по независимой оценке квалификаций сроком на 3 (три) года. 

− Наделить ЦОК ООО «СибЭко», г. Нижневартовск (руководитель Волков 

И.М.) полномочиями по проведению независимой оценки квалификаций работников 

предприятий жилищно-коммунального хозяйства на основании распоряжения Рабочей 

группы по созданию и развитию деятельности центров оценки квалификаций № 132 от 

03.02.2023 по наименованиям квалификаций экспертов ЦОК. 

4. Наделить полномочиями экспертов по независимой оценке квалификаций ЦОК 

ООО «Новосибирский центр профессиональной оценки», г. Новосибирск, 

(руководитель Парамонова Н.М.) Гутову Е.А., Парамонову М.Н., Фролову И.В. на 

основании протокола Рабочей группы по созданию и развитию деятельности центров 

оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций в 

соответствии с профессиональными стандартами: 

4.1. «Работник в области обращения с отходами», Приказ Министерства труда 

и социальной защиты РФ № 751н от 27. 10. 2020г: 

− Техник-технолог по обращению с отходами (4 уровень квалификации); 

− Инженер - технолог по обращению с отходами (6 уровень квалификации); 

− Менеджер в области обращения с отходами (6 уровень квалификации); 

− Инженер по качеству и безопасности в области обращения с отходами (6 

уровень квалификации). 

4.2. «Работник по логистике в сфере обращения с отходами потребления», 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 749н от 27. 10. 2020г: 

− Сборщик мусора (2 уровень квалификации); 

− Помощник водителя мусоровоза (2 уровень квалификации); 

− Водитель мусоровоза (3 уровень квалификации); 

− Оператор - логист в области обращения с отходами (4 уровень квалификации); 

− Логист-аналитик в области обращения с отходами (5 уровень квалификации); 

− Руководитель службы логистики в области обращения с отходами (6 уровень 

квалификации). 
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− Выдать Гутовой Е.А., Парамоновой М.Н., Фроловой И.В. удостоверение 

эксперта по независимой оценке квалификаций сроком на 3 (три) года. 

− Наделить ЦОК ООО «Новосибирский центр профессиональной оценки», г. 

Новосибирск полномочиями по проведению независимой оценки квалификаций 

работников предприятий жилищно-коммунального хозяйства на основании 

распоряжения Рабочей группы по созданию и развитию деятельности центров оценки 

квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций экспертов ЦОК. 

5. Наделить полномочиями экспертов по независимой оценке квалификаций ЦОК 

ООО «Уральский экологический центр оценки квалификации». г. Екатеринбург 

(руководитель Демиденко О.А.) Горбунова А.В., Кугеневу Т.А., Попову Е.В., 

Усманова А.И. на основании протокола Рабочей группы по созданию и развитию 

деятельности центров оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям 

квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами: 

5.1. «Работник в области обращения с отходами», Приказ Министерства труда 

и социальной защиты РФ № 751н от 27. 10. 2020г: 

− Техник-технолог по обращению с отходами (4 уровень квалификации); 

− Инженер-технолог по обращению с отходами (6 уровень квалификации); 

− Менеджер в области обращения с отходами (6 уровень квалификации); 

− Инженер по качеству и безопасности в области обращения с отходами (6 

уровень квалификации). 

5.2. «Работник по логистике в сфере обращения с отходами потребления», 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 749н от 27. 10. 2020г: 

− Сборщик мусора (2 уровень квалификации); 

− Помощник водителя мусоровоза (2 уровень квалификации); 

− Водитель мусоровоза (3 уровень квалификации); 

− Оператор-логист в области обращения с отходами (4 уровень квалификации); 

− Логист-аналитик в области обращения с отходами (5 уровень квалификации); 

− Руководитель службы логистики в области обращения с отходами (6 уровень 

квалификации). 

− Выдать Горбунову А.В., Кугеневой Т.А., Поповой Е.В., Усмановй А.И. 

удостоверение эксперта по независимой оценке квалификаций сроком на 3 (три) года. 

− Наделить ЦОК ООО «Уральский экологический центр оценки 

квалификации». г. Екатеринбург полномочиями по проведению независимой оценки 

квалификаций работников предприятий жилищно-коммунального хозяйства на 

основании распоряжения Рабочей группы по созданию и развитию деятельности 

центров оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций 

экспертов ЦОК. 

6. Наделить полномочиями экспертов по независимой оценке квалификаций ЦОК 

ООО «Центр оценки квалификаций в области обращения с отходами», г. Санкт-

Петербург (руководитель Васильев К.В.) Алексееву Е.Е., Васильева К.В., Григорьеву 
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С.В., Дмитриеву О.А. на основании протокола Рабочей группы по созданию и 

развитию деятельности центров оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по 

наименованиям квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами: 

6.1. «Работник в области обращения с отходами», Приказ Министерства труда 

и социальной защиты РФ № 751н от 27. 10. 2020г: 

− Техник-технолог по обращению с отходами (4 уровень квалификации); 

− Инженер-технолог по обращению с отходами (6 уровень квалификации); 

− Менеджер в области обращения с отходами (6 уровень квалификации); 

− Инженер по качеству и безопасности в области обращения с отходами (6 

уровень квалификации). 

6.2. «Работник по логистике в сфере обращения с отходами потребления», 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 749н от 27. 10. 2020г: 

− Сборщик мусора (2 уровень квалификации); 

− Помощник водителя мусоровоза (2 уровень квалификации); 

− Водитель мусоровоза (3 уровень квалификации); 

− Оператор-логист в области обращения с отходами (4 уровень квалификации); 

− Логист-аналитик в области обращения с отходами (5 уровень квалификации); 

− Руководитель службы логистики в области обращения с отходами (6 уровень 

квалификации). 

− Выдать Алексеевой Е.Е., Васильеву К.В., Григорьевой С.В., Дмитриевой 

О.А. удостоверение эксперта по независимой оценке квалификаций сроком на 3 (три) 

года. 

− Наделить ООО «Центр оценки квалификаций в области обращения с 

отходами», г. Санкт-Петербург полномочиями по проведению независимой оценки 

квалификаций работников предприятий жилищно-коммунального хозяйства на 

основании распоряжения Рабочей группы по созданию и развитию деятельности 

центров оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций 

экспертов ЦОК. 

7. Наделить полномочиями экспертов по независимой оценке квалификаций ЦОК 

ООО «Центр оценки квалификаций в области обращения отходами», г. Сочи, 

Краснодарский край (руководитель Нестеренко П.П.) Нестеренко П.П., Нестеренко 

Р.П., Казарьянц А.В. на основании протокола Рабочей группы по созданию и развитию 

деятельности центров оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям 

квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами: 

7.1. «Работник в области обращения с отходами», Приказ Министерства труда 

и социальной защиты РФ № 751н от 27. 10. 2020г: 

− Техник-технолог по обращению с отходами (4 уровень квалификации); 

− Инженер - технолог по обращению с отходами (6 уровень квалификации); 

− Менеджер в области обращения с отходами (6 уровень квалификации); 

− Инженер по качеству и безопасности в области обращения с отходами (6 

уровень квалификации). 
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7.2. «Работник по логистике в сфере обращения с отходами потребления», 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 749н от 27. 10. 2020г: 

− Сборщик мусора (2 уровень квалификации); 

− Помощник водителя мусоровоза (2 уровень квалификации); 

− Водитель мусоровоза (3 уровень квалификации); 

− Оператор-логист в области обращения с отходами (4 уровень квалификации); 

− Логист-аналитик в области обращения с отходами (5 уровень квалификации); 

− Руководитель службы логистики в области обращения с отходами (6 уровень 

квалификации). 

− Выдать Нестеренко П.П., Нестеренко Р.П., Казарьянц А.В. удостоверение 

эксперта по независимой оценке квалификаций сроком на 3 (три) года. 

− Наделить ЦОК ООО «Центр оценки квалификаций в области обращения 

отходами», г. Сочи, Краснодарский край полномочиями по проведению независимой 

оценки квалификаций работников предприятий жилищно-коммунального хозяйства на 

основании распоряжения Рабочей группы по созданию и развитию деятельности 

центров оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций 

экспертов ЦОК. 

8. Наделить полномочиями экспертов по независимой оценке квалификаций ЦОК 

ООО «Томский центр оценки квалификаций в сфере охраны окружающей среды» 

(руководитель Нилов Ю.М.) Земцову О.В., Ляшову А.А., Притулу Н.И. на основании 

протокола Рабочей группы по созданию и развитию деятельности центров оценки 

квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций в соответствии с 

профессиональными стандартами: 

8.1. «Работник в области обращения с отходами», Приказ Министерства труда 

и социальной защиты РФ № 751н от 27. 10. 2020г: 

− Техник-технолог по обращению с отходами (4 уровень квалификации); 

− Инженер-технолог по обращению с отходами (6 уровень квалификации); 

− Менеджер в области обращения с отходами (6 уровень квалификации); 

− Инженер по качеству и безопасности в области обращения с отходами (6 

уровень квалификации). 

8.2. «Работник по логистике в сфере обращения с отходами потребления», 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 749н от 27. 10. 2020г: 

− Сборщик мусора (2 уровень квалификации); 

− Помощник водителя мусоровоза (2 уровень квалификации); 

− Водитель мусоровоза (3 уровень квалификации); 

− Оператор-логист в области обращения с отходами (4 уровень квалификации); 

− Логист-аналитик в области обращения с отходами (5 уровень квалификации); 

− Руководитель службы логистики в области обращения с отходами (6 уровень 

квалификации). 

− Выдать Земцовой О.В., Ляшовой А.А., Притуле Н.И. удостоверение эксперта 

по независимой оценке квалификаций сроком на 3 (три) года. 
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− Наделить ООО «Томский центр оценки квалификаций в сфере охраны 

окружающей среды» полномочиями по проведению независимой оценки 

квалификаций работников предприятий жилищно-коммунального хозяйства на 

основании распоряжения Рабочей группы по созданию и развитию деятельности 

центров оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций 

экспертов ЦОК. 

9. Наделить полномочиями экспертов по независимой оценке квалификаций ЦОК 

ООО «Межотраслевой центр оценки квалификации», г. Челябинск (руководитель 

Усцелемов Е.А.) Вырембского А.Е., Филиппову Н.В., Шевченко Ю.А., Эккерта А.Е. 

на основании протокола Рабочей группы по созданию и развитию деятельности центров 

оценки квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций в 

соответствии с профессиональными стандартами: 

9.1. «Специалист по эксплуатации гражданских зданий», Приказ 

Министерства труда и социальной защиты РФ от «31» июля 2019 г. № 537н: 

− Мастер по технической эксплуатации гражданских зданий (5 уровень 

квалификации);  

− Мастер по санитарному содержанию гражданских зданий (5 уровень 

квалификации); 

9.2. «Специалист по управлению многоквартирным домом», Приказ 

Министерства труда и социальной защиты РФ от «11» апреля 2014 г. № 236н: 

− Специалист учетной службы организации по управлению многоквартирными 

домами (5 уровень квалификации);  

− Специалист по документационному обеспечению управления 

многоквартирными домами (5 уровень квалификации); 

− Специалист службы информации организации по управлению 

многоквартирными домами (5 уровень квалификации); 

9.3. «Рабочий по комплексной уборке территории относящейся к общему 

имуществу МКД», Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от «21» 

декабря 2015 г. № 1075н: 

− Рабочий по уборке общего имущества жилого дома (2 уровень квалификации); 

− Рабочий уборке придомовой территории жилого дома (2 уровень 

квалификации).  

9.4. «Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования», 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от «25» декабря 2020 г. № 

820н:  

− Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования (3 уровень 

квалификации); 

− Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования (4 уровень 

квалификации); 

− Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования (5 уровень 

квалификации). 
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9.5. «Слесарь домовых санитарно-технических систем и оборудования», 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от «17» ноября 2020 г. № 

810н: 

− Слесарь-сантехник домовых систем и оборудования (3 уровень квалификации); 

− Слесарь-наладчик домовых систем и оборудования (4 уровень квалификации). 

− Выдать Вырембскому А.Е., Филипповой Н.В., Шевченко Ю.А., Эккерту 

А.Е. удостоверение эксперта по независимой оценке квалификаций сроком на 3 (три) 

года. 

− Наделить ЦОК ООО «Межотраслевой центр оценки квалификации», г. 

Челябинск полномочиями по проведению независимой оценки квалификаций 

работников предприятий жилищно-коммунального хозяйства на основании 

распоряжения Рабочей группы по созданию и развитию деятельности центров оценки 

квалификаций № 132 от 03.02.2023 по наименованиям квалификаций экспертов ЦОК. 

− Направить информацию в НАРК; разместить информацию в Реестре НОК. 

Вопрос 13. О расширении полномочий экспертов по независимой оценке квалификаций 

ЦОК АО «ПКС-Водоканал» (г. Петрозаводск) Адасенко А.Д., Бернадских А.А., 

Бобкова Ю.Л., Коугия В.В., Мазакова Н.Н., Пикульского Д.В., Поликарпова В.И., 

Хоминятич Г.Д. 

О расширении полномочий ЦОК АО «ПКС-Водоканал» (г. Петрозаводск) по 

проведению независимой оценки квалификаций работников предприятий жилищно-

коммунального хозяйства Республики Карелия. (см. приложение к вопросу 13). 

Слушали: Чернышова Л.Н. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Наделить дополнительными полномочиями экспертов по независимой оценке 

квалификаций ЦОК АО «ПКС-Водоканал» г. Петрозаводск Адасенко А.Д., 

Бернадских А.А., Бобкова Ю.Л., Коугия В.В., Мазакова Н.Н., Пикульского Д.В., 

Поликарпова В.И., Хоминятич Г.Д. на основании протокола Комиссии по 

профессиональным квалификациям в сфере водоснабжения и водоотведения № 31 от 

06.02.2023 по наименованиям квалификаций в соответствии с профессиональными 

стандартами: 

1. «Специалист по водным технологиям водоснабжения и водоотведения 

(акватроник)» (приказ Минтруда России 340н от 25.05. 2021 г.):  

− Механик по обслуживанию и ремонту оборудования систем водоснабжения и 

водоотведения (4 уровень квалификации); 
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− Техник-технолог автоматики оборудования технологических процессов на 

системах водоснабжения и водоотведения (5 уровень квалификации). 

2. «Оператор водозаборных сооружений» (приказ Минтруда России 158н от 

12.03. 2015 г.): 

− Оператор водозаборных сооружений предприятия водоснабжения (3 уровень 

квалификации) 

3. «Оператор на отстойниках и аэротенках систем водоотведения» (приказ 

Минтруда России 1104н от 21.12.2015г.): 

− Оператор отстойников и аэротенков систем водоотведения (3уровень 

квалификации)  

4. «Работник по техническому обслуживанию насосных и компрессорных 

установок инженерной инфраструктуры жилищно-коммунального хозяйства» 

(приказ Минтруда России 1070н от 21.12.2015г.): 

− Оператор насосных установок (3 уровень квалификации);  

5. «Специалист по эксплуатации насосных станций водопровода» (приказ 

Минтруда России 572н от 16.09.2022г.): 

− Мастер по эксплуатации насосных станций водопровода (5 уровень 

квалификации) 

6. «Специалист по эксплуатации станций водоподготовки» (приказ Минтруда 

России 227н от 11.04.2014г.): 

− Мастер по эксплуатации станций водоподготовки предприятия водоснабжения 

(5 уровень квалификации); 

7. «Специалист по эксплуатации водозаборных сооружений» (приказ 

Минтруда России 245н от 11.04.2014г.): 

− Мастер по эксплуатации водозаборных сооружений предприятия 

водоснабжения (5 уровень квалификации). 

− Выдать Адасенко А.Д., Бернадских А.А., Бобкову Ю.Л., Коугию В.В., 

Мазакову Н.Н., Пикульскому Д.В., Поликарпову В.И., Хоминятич Г.Д. 

удостоверение эксперта по независимой оценке квалификаций сроком на 3 (три) года. 

− Расширить полномочия ЦОК АО «ПКС-Водоканал» (г. Петрозаводск) по 

проведению независимой оценки квалификаций работников предприятий жилищно-

коммунального хозяйства Республики Карелия на основании протокола Комиссии по 

профессиональным квалификациям в сфере водоснабжения и водоотведения № 31 от 

06.02.2023 по наименованиям квалификаций экспертов ЦОК. 

− Направить информацию о наделении полномочиями ЦОК АО «ПКС-

Водоканал» (г. Петрозаводск) в НАРК; разместить информацию в реестре НОК. 

Вопрос 14. Об отнесении к ведению Совета видов профессиональной деятельности 

профессионального стандарта «Специалист по организации сбора и накопления 

твердых коммунальных отходов» (см. приложение к вопросу 14.). 

Слушали: Чернышова Л.Н. 
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Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Направить в установленном порядке обращение в Национальный Совет по 

профессиональным квалификациям при Президенте РФ об отнесении к ведению СПК 

ЖКХ профессионального стандарта «Специалист по организации сбора и накопления 

твердых коммунальных отходов». 

Вопрос 15. Об организации проведения мониторинга отраслевого рынка труда в 2023 

году (см. приложение к вопросу 15.). 

Слушали: Чернышова Л.Н. 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

− Утвердить анкету для проведения Мониторинга рынка труда в жилищно-

коммунальном хозяйстве в 2023 г. 

− Организовать проведения Мониторинга. 

Вопрос 16. Разное: 1) О Всероссийском конкурсе «Лучший по профессии» в 2023 г.; 2) 

О взаимодействии СПК ЖКХ с компанией «Роскапстрой» по участию Совета в 

подготовке специалистов для сферы ЖКХ в учреждениях образования Донецкой и 

Луганской областей; 3) Об актуализации Общероссийского классификатора профессий 

рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов (далее - ОКПДТР) (письмо 

Минтруда России от 16.02.2023г. № 14-3/10/В-2207); 4) О перечне наиболее 

востребованных типовых профессий в ЖКХ в целях разработки по ним тестов для 

проверки знаний и умений выпускников учреждений образования (письмо Института 

развития профессионального образования от 18.02 2023г. № НГ-152/3); 5) Об 

информационном сопровождении («популяризации») участия базовых организаций 

ЦОК – Региональных отраслевых объединений работодателей ЖКХ (РООР ЖКХ) в 

гуманитарной поддержке участников специальной военной операции, в том числе 

мобилизованных с предприятий отрасли (на примере РООР «Союз коммунальных 

предприятий Иркутской области» – новости на сайте СПК ЖКХ). 

Слушали: Чернышова Л.Н., Козлова А.М. 
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Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

16 0 0 

Принято решение: 

1. О Всероссийском конкурсе «Лучший по профессии» в 2023 г.: 

− Принять к сведению информацию об участии СПК ЖКХ во Всероссийском 

конкурсе «Лучший по профессии», по номинации «Слесарь аварийно-

восстановительных работ» с призовым фондом: за 1 место – 300 000 рублей; за 2 место 

– 200 000 рублей; за 3 место – 100 000 рублей, финальный этап которого пройдет в г. 

Самара 29-30 июня 2023г. 

− Направить обращение в центры оценки квалификации об участии в 

региональных этапах конкурса согласно Положению для отбора 1-2 делегатов – 

победителей для участия в федеральном этапе конкурса в г. Самара. 

2. О взаимодействии СПК ЖКХ с компанией «Роскапстрой» по участию Совета в 

подготовке специалистов для сферы ЖКХ в учреждениях образования Донецкой и 

Луганской областей: 

− Отметить, что из представленного компанией «Роскапстрой» образовательных 

программ учреждений образования Донецкой и Луганской областей, к сфере 

ЖКХ относятся программы, по которым готовят: 

− «Слесарей – сантехников домовых систем и оборудования (2 уровень 

квалификации)»; 

− «Слесарей – сантехников домовых систем и оборудования (3 уровень 

квалификации)»; 

− «Операторов паровых и водогрейных котлов (3 уровень квалификации)». 

− Профильным Комиссиям СПК ЖКХ (Абросимовой Н.В., Михайлову В.В.) 

сопоставить оценочные средства по данным квалификациям для возможности 

проведения итоговой аттестации выпускников учреждений образования 

Донецкой и Луганской областей, в формате ГИА-НОК. 

3. Об актуализации Общероссийского классификатора профессий рабочих, 

должностей служащих и тарифных разрядов (далее - ОКПДТР) (письмо Минтруда 

России от 16.02.2023г. № 14-3/10/В-2207): 

− Одобрить согласие Центра муниципальной экономики и права (руководитель – 

Хмельников Б.В.) о подготовке до 23 марта 2023 г. предложений по актуализации 

ОКПДТР в части профессий сферы деятельности предприятий ЖКХ. 

− Отраслевым комиссиям направить свои предложения в Центр муниципальной 

экономики и права, по данному вопросу в срок до 15.03.2023г. 

4. О перечне наиболее востребованных типовых профессий в ЖКХ, для разработки 

по ним тестов, в целях проверки знаний и умений выпускников учреждений 

образования (письмо Института развития профессионального образования от 18.02 

2023г. № НГ-152/3): 
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− Одобрить для разработки тестов, следующие типовые профессии в ЖКХ: 

1. Слесарь – сантехник домовых систем и оборудования; 

2. Сервис – менеджер по технической эксплуатации гражданских зданий; 

3. Менеджер по абонентному обслуживанию потребителей коммунальных 

ресурсов в многоквартирных домах, зданиях и сооружениях. 

5. Об информационном сопровождении («популяризации») участия базовых 

организаций ЦОК – Региональных отраслевых объединений работодателей ЖКХ (РООР 

ЖКХ) в гуманитарной поддержке участников специальной военной операции, в том 

числе мобилизованных с предприятий отрасли (на примере РООР «Союз коммунальных 

предприятий Иркутской области» – новости на сайте СПК ЖКХ): 

− Просить членов Совета направить свои предложения - рекомендации для РООР 

ЖКХ о форме и методах популяризации деятельности отраслевых предприятий в 

вопросах оказания гуманитарной помощи участникам СВО. 


